Hei tuleva hyvinvointialueen tai kunnan paattaja, Pohjois-Karjalan
jarjestailla on sinulle asiaa!

Jarjestojen rooli yhteiskunnassamme on korvaamaton. Ne ovat sydan, joka sykkii yhteisojemme keskella,
tarjoten tukea, toimintaa ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Jarjestot muodostavat siltoja ihmisten, yhteisojen
ja palveluiden valille. Jarjestojen toiminta tuo tukiverkkoja ihmisten arkeen eri elamantilanteissa. Jarjestot
tarjoavat vertaistukea, kohtaamispaikkoja, neuvontaa, koulutusta ja vapaa-ajan toimintaa, jotka kaikki
edistavat hyvinvointia ja terveytta. Jarjestojen tyo on erityisen tarkeaa alueilla, kuten Pohjois-Karjalassa,
missa ne taydentavat julkisia palveluita ja vastaavat paikallisiin tarpeisiin.

Hyvinvointialueiden, kuntien ja jarjestojen yhteistyd on olennainen osa lakisaateista hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (6§, 7§) ja kuntalaki (1 §ja 22 §)
maaraavat, etta hyvinvointialueen ja kunnan tulee edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta, ja osana
tata tehtavaa on toimittava yhteistyossa jarjestojen kanssa ja edistettava naiden toimintaedellytyksia.

Pohjois-Karjalan jarjestdjen elinvoimaisuuden ja toiminnan varmistaminen tehdaan seuraavilla toimilla
hyvinvointialueella ja kunnissa:

1. Tunnistetaan ja tunnustetaan jarjestojen merkitys hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa:

o Jarjestojen toiminta ja palvelut liitetaan kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
rakenteisiin ja palvelupolkuihin.

o Jarjestot otetaan mukaan suunnittelemaan ja toteuttamaan hyvinvointialueen ja kuntien
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnitelmia.

o Hyodynnetaan jarjestdjen osaamista ja aluetuntemusta ennalta ehkaisevasta tyosta
paatoksenteossa ja palveluiden jarjestamisessa.

o Tunnistetaan jarjestojen tekeman vapaaehtoistyon merkitys ja mahdollisuudet osana
kokonaisvaltaista turvallisuutta ja otetaan jarjestot naihin rakenteisiin mukaan.

2. Varmistetaan jarjestojen toiminnan jatkuvuus ja moninaisuus riittavalla rahoituksella seka toimivilla
ja monipuolisilla tiloilla:
o Turvataan kuntien jarjestdoavustukset ja hyvinvointialueen toiminta- ja kumppanuusavustukset
sailyttamalla avustusten taso vahintaan nykyisellaan.
o Tuetaan jarjestoja osallistumalla hankkeiden omarahoitusosuuksiin.
o Tarjotaan jarjestoille maksuttomia ja edullisia toimitiloja.

3. Mahdollistetaan jatkossakin palkkatukityollistdminen jarjestoihin:

o Tuetaan edelleen jarjestojen mahdollisuutta tarjota palkkatukityota.
o Sailytetaan kuntalisat tyollistymisen tukena.

4. Turvataan riittavat resurssit jarjestoyhteistyon rakenteisiin hyvinvointialueilla ja kunnissa:

o Varmistetaan, etta hyvinvointialueella ja kunnissa on jarjestoyhteistyosta vastaava henkilo seka
selkea yhteistyorakenne, joissa jarjestoilla on maaritelty rooli ja asema.
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